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Die Technische Universitdt Dresden (TUD) ist eine der fihrenden Universitdten Deutsch-
lands. Sie gehort zum Kreis der Exzellenz-Universitaten.

Die TUD betreibt zur Unterstitzung des Forschungsmarketings der Wissenschaftler/innen
ein Forschungsinformationssystem (FIS). Dieses FIS wird in Kooperation mit dem DRESDEN
concept-Partner Sachsische Landesbibliothek — Staats- und Universitatsbibliothek Dresden
(SLUB) einer grundlegenden Erneuerung unterzogen. Das neue FIS soll als zentrales Werk-
zeug fur Kommunikation, Dokumentation und Berichtswesen Uber Forschung und Transfer
die Reichweite und Sichtbarkeit der Forschungsergebnisse der TUD signifikant erhdhen so-
wie Wissenschaftsmanagement und Wissenschaftler/innen durch vielféltigere und validere
Kennzahlen unterstitzen.

Im Rahmen des gemeinsamen Projekts zwischen TUD und SLUB zur Erneuerung des For-
schungsinformationssystems ist zum nachstmaéglichen Zeitpunkt eine Stelle als

wiss. Projektleiter/in mit dem Schwerpunkt Forschungsinformationssystem
(E13 TV-L)

bis 31.10.2017 (Befristung gem. TzBfG/WissZeitVG) zu besetzen.

Aufgaben: wiss. Leitung des Projekts; detaillierte Neukonzeption des neuen FIS in einem
dynamischen universitaren Umfeld; strategisch zielfUhrende und wiss. zukunftsfahige Anfor-
derungserhebung unter Berlcksichtigung und Einbeziehung aller relevanten Akteure auf
dem Campus; Vorbereitung und Durchfihrung der EU-weiten Ausschreibung; funktionale
Evaluation der Testsysteme; Implementierung eines neuen Berichtswesens in Zusammen-
arbeit mit der Forschungsforderung, dem Forschungstransfer, der Universitatsplanung und
des Qualitatsmanagements unter Einbeziehung der Fakultaten/Bereiche; Konzeption und
Umsetzung der Offentlichkeitsarbeit sowie wiss. Prasentation; Konzeption und Durchfiih-
rung von Anwender-Schulungen; Koordination der Kommunikation zwischen IT und Anwen-
dern; Neukonzeption und Implementierung von Qualitdtssicherungsmafnahmen; Weiter-
entwicklung von Managementinformationsanwendungen im FIS und Mitarbeit im Qualitats-
management Forschung; Weiterentwicklung der FIS-Anwendung im Forschungstransfer.
Voraussetzungen: sehr guter wiss. HSA, in einem fir die Tatigkeit qualifizierenden Studien-
fach; Erfahrungen im Technologie- und/oder Wissenschaftsmanagement, bevorzugt im wiss.
Kontext; mehrjahrige einschldgige Berufserfahrung; sehr gute analytische Fahigkeiten;
Kenntnis der deutschen Forschungslandschaft; Erfahrungen in der Anwendung von Metriken
zur Forschungsevaluation; wiss. Interesse an der Weiterentwicklung integrierter Forschungs-
information im universitaren Kontext; effiziente, 16sungsorientierte Arbeitsweise; fliellende
Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Frauen sind ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert. Selbiges gilt auch fir Menschen mit
Behinderungen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte mit frankiertem Rickumschlag bis zum
24.07.2014 (es qilt der Poststempel der ZPS der TU Dresden) mit dem Betreff ,Nr. 1, Be-
werbung Forschungsinformationssystem - vertraulich” an: TU Dresden, Prorektor Univer-
sitatsplanung, Herrn Prof. Dr. Karl Lenz, - vertraulich —, 01062 Dresden.



